COMUNE DI GASSINO TORINESE

Citta Metropolitana di Torino

Gassino T.se, 17.02.2025

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE CANDIDATURE PER LA NOMINA DEI COMPONENTI
DELL’ORGANO TECNICO COMUNALE PER L’ESPLETAMENTO DELLE PROCEDURE DI VALU-
TAZIONE DI IMPATTO AMBIENTALE (V.ILA)) E PER LO SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI DI
AUTORITA’ PREPOSTA ALLA VALUTAZIONE AMBIENTALE STRATEGICA (V.A.S.)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO LAVORI PUBBLICI, URBANISTICA ED EDILIZIA

RICHIAMATE le disposizioni di cui:

- alla Legge Regionale n. 13 del 19.07.2023 e s.m.i. ad oggetto: “Nuove disposizioni in materia di valuta-
zione ambientale strategica, valutazione di impatto ambientale e autorizzazione ambientale integrata.
Abrogazione della legge regionale 14 dicembre 1998, n. 40 (Disposizioni concernenti la compatibilita
ambientale e le procedure di valutazione).

- alla parte seconda del D.Lgs 03.04.2006 n. 152 e s.m.i., dettante norme in materia ambientale;

- all’art. 3 bis della L.R. 56/77, introdotto dalla legge regionale n. 3 del 25.03.2013;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 13 del 05.02.2015 con la quale sono stati istituiti 1’Ufficio
Deposito Progetti e I’Organo Tecnico, precisandone le loro funzioni; stabiliti specifici indirizzi in merito alla
composizione, costituzione ¢ funzionamento dell’Organo Tecnico; demandato all’Ufficio Tecnico la predi-
sposizione, I’approvazione e la pubblicazione dell’awviso per la selezione dei componenti fissi dell’Organo
Tecnico di che trattasi;

DATO ATTO che con la precitata deliberazione della Giunta Comunale n. 13/2015 si ¢ stabilito che detto
Organo Tecnico sia costituito, in struttura fissa, complessivamente da quattro componenti di cui:

- n. 1 componente con competenze tecnico — scientifiche nelle materie attinenti le scienze agrarie, foresta-
li ed ambientali e la gestione del patrimonio naturale (laurea magistrale in Scienze Forestali Ambientali
0 in Scienze Agrarie oppure diploma di maturita tecnica Perito Agrario);

- n. 1 componente con competenze tecnico — scientifiche in materia ambientale (Laurea in Ingegneria per
I’ambiente ed il Territorio od Ambientale);

- n. 1 componente con competenze tecnico — scientifiche nelle materie attinenti la tutela paesaggistica, la
progettazione urbanistica ed ambientale, la pianificazione territoriale (laurea magistrale in Architettura
del Paesaggio — conservazione dei beni architettonici e ambientali);

- n. 1 componente con competenze tecnico — scientifiche nelle materie attinenti la stabilita dei suoli (lau-
rea magistrale in Scienze della Terra — Scienze e Tecnologie Geologiche);

RESO NOTO, ai fini della partecipazione alle selezioni, che:
- Costituiscono requisiti imprescindibili:

e essere tecnico esterno all’ Amministrazione;

e essere in possesso di titolo di studio attinente le materie precedentemente indicate, fatte salve le
equipollenze di Legge;

e essere in possesso di un'esperienza documentata nel “settore” almeno triennale maturata
nell’ambito della libera professione o in qualita di pubblico dipendente, nelle specifiche materie,
che dovra essere comprovata dalla presentazione di specifici curriculum;



- Sono incompatibili con la carica di membro dell'Organo Tecnico:

o | titolari di cariche politiche nel Comune di Gassino Torinese, per il principio della separazione
tra politica ed amministrazione di cui ai Decreti Legislativi n. 267/2000 e n. 165/2001;

e i soggetti gia membri della Commissione Edilizia e/o di altre commissioni comunali operanti nel
settore edilizio — urbanistico — opere pubbliche, o, comunque, che debbano esprimersi, anche so-
lo nella fase istruttoria, sulle stesse pratiche sottoposte al parere dell’Organo Tecnico;

- Le sedute del succitato Organo Tecnico si effettueranno in orario di ufficio con frequenza determinata
dalle necessita;

- I componenti dell’organo tecnico resteranno in carica per un periodo di cinque anni a datare dalla no-
mina, da parte della Giunta Comunale, ed il mandato potra essere rinnovato una sola volta;

- Il mandato scadra comunque in occasione dell’insediamento del nuovo Consiglio Comunale, in tale
evenienza i Componenti conserveranno le proprie competenze e facolta per non piu di quarantacinque
(45) giorni ed entro tale periodo dovranno essere rinominati;

- Per eventuali subentri di componente dimissionario o decaduto, si fara riferimento alle manifestazioni
di interesse pervenute per ciascuna selezione del presente avviso; la reiterazione di pit assenze ingiu-
stificate e continuative 0 non comunicate preventivamente determinano decadenza dalla carica rico-
perta;

- L'esperienza nel "settore™ almeno triennale, richiesta per la partecipazione alla selezione, maturata
nell’ambito della libera professione o in qualita di pubblico dipendente nelle specifiche materie della
selezione alla quale partecipa dovra essere comprovata dalla presentazione di specifico curricula;

- Il "curriculum vitae" del candidato dovra riportare esclusivamente le esperienze del tipo formati-
vo 0 lavorativo attinenti le materie oggetto della selezione per la quale partecipa: ogni diversa infor-
mazione non attinente alle specifiche richieste dalla predetta selezione non verra tenuta in considera-
zione ai fini della valutazione;

- La nomina avverra, previa valutazione dei "curricula", con congrua motivazione.

RESO NOTO, ai fini della valutazione, che costituiscono preferenza per la nomina, nel seguente ordi-
ne di importanza:

- aver effettuato master nelle materie riferite dal presente avviso alla selezione a cui il candidato parte-
cipa;

- aver effettuato corsi di formazione ed aggiornamento attestati da agenzie formative accreditate, Uni-
versita ed Enti Pubblici nelle materie riferite dal presente avviso di selezione a cui il candidato parte-
cipa;

- aver effettuato esperienze di tipo diverso, dalle due sopra citate, nelle materie riferite al presente avviso
di selezione prescelta quali ad esempio corsi 0 convegni in qualita di docente o relatore, incarichi pro-
fessionali, pubblicazioni scientifiche ecc.

INVITA

Chiungue abbia le competenze richieste a presentare la propria candidatura alla nomina di componente
dell'Organo Tecnico, previsto dall’art. 5 L.R.13/2023 per I'espletamento delle procedure V.I.A. valutazione
di impatto ambientale) e per lo svolgimento delle funzioni di Autorita preposta alla V.A.S. (valutazio-
ne ambientale strategica) di cui al D.Lgs 152/2006 s.m.i.

Il plico recante la candidatura alla nomina dovra contenere:

1) istanza in carta libera nella quale dovranno essere riportate le generalita del richiedente con I’indicazione
della residenza e del recapito al quale si intende ricevere comunicazioni inerenti il presente avviso;

2) dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o di atto notorio, resa a norma di Legge (D.P.R. 445/2000),
corredata da fotocopia di un documento di identita valido, nella quale il candidato dovra, ai fini dell'ammis-
sibilita alla selezione, dichiarare:

- l'assenza delle condizioni di incompatibilita previste per Legge o dal presente avviso;
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- il possesso di un'esperienza nel "settore" almeno triennale, l'abilitazione professionale, all'iscrizio-
ne ad Ordini Professionali, alle attivita lavorative svolte nelle specifiche materie della selezione alla
quale partecipa;

- il possesso del titolo di studio richiesto; per almeno una delle seguenti materie:

o diploma di laurea in scienze forestali e 0 in scienze agrarie, oppure diploma di maturita tecnica Peri-
to Agrario);

e diploma di laurea in Ingegneria per I’ambiente ed il Territorio od Ambientale

o diploma di laurea di architettura del paesaggio — conservazione dei beni architettonici e ambientali;

o diploma di laurea in Scienze della Terra — Scienze e Tecnologie Geologiche;

3) curriculum professionale del candidato, redatto sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione
e/o di atto notorio, resa a norma di Legge (DPR 445/2000) recante in allegato a pena di esclusione la fotoco-
pia di documento di identita valido; nel quale il candidato dovra, ai fini della valutazione, riferire in modo
circostanziato anche in merito al possesso delle condizioni di preferenza (master, corsi di formazione, altre
esperienze nelle materie delle selezioni), richieste dal presente avviso per la selezione alla quale il candidato
partecipa;

4) autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti di cui al D. Lgs. 196/2003.

Le medesime dovranno pervenire entro e non oltre il giorno 20.03.2025 al Protocollo Comunale esclusiva-
mente tramite posta elettronica certificata all’indirizzo:

gassino@cert.ruparpiemonte.it

L’ Amministrazione Si riserva di non procedere alle nomine nel caso nessuna delle domande sia ritenuta
idonea, nonché la facolta di prorogare il termine di scadenza del presente avviso o di riaprire il termine stes-
so, di modificare od integrarne i contenuti, nonché di revocare, per motivi di pubblico interesse, la selezione
stessa.

L’ Amministrazione comunale provvedera a selezionare, tra i curricula pervenuti, i candidati ritenuti idonei.
Si precisa che nessun compenso & previsto per la partecipazione alla Commissione.

Il presente avviso verra pubblicato presso I’ Albo Pretorio Informatico del Comune di Gassino Torinese, non-
ché trasmesso agli Ordini Professionali aventi attinenza con le competenze tecnico - scientifiche ricercate, al fi-
ne di garantirne la massima diffusione.

Ogni informazione inerente al presente avviso potra essere richiesta all’Ufficio Tecnico comunale settore La-
vori Pubblici, Urbanistica ed Edilizia - tel 0119600777 interno 6 e- mail: edilizia@comune.gassino.to.it

IL RESPONSABILE
Arch. Anna CASALONE

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D.Lgs.

7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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